REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION - DISCIPLINE - TRAVAIL

SECRETARIAT D'ETAT AUPRES DU DOUANES
PREMIER MINISTRE, CHARGE DU BUDGET IVOIRIENNES
ET DU PORTEFEUILLE DE L'ETAT -

NOTE DE SERVICE N°_0 1 1 - se@vBPE/DGD/ du 27 AK. 2018
(DIFFUSION GENERALE)

Objet : Mission AFRITAC/FMI pour I’évaluation
des capacités des services de surveillance

Le Centre Régional d’assistance technique du Fonds monétaire international (FMI) pour
I’Afrique de I’Ouest (AFRITAC de I’Ouest) organise une mission d’assistance technique
aupres de ’administration des douanes, du 04 au 15 février 2019.

Conformément aux termes de référence, la mission vise :

- (i) a évaluer la mise la mise en ceuvre des mesures définies au plan d’actions de la
mission de février 2018, _

- (ii) a appuyer le développement de la fonction "renseignement" et son intégration
dans le dispositif de surveillance douaniére et,

- (iii) a accompagner la finalisation du livre blanc de la surveillance douaniére.

A cet effet, les agents ci-aprés, es qualité ou nommément désignés, sont invités a participer
aux travaux, selon le programme de travail joint a la présente :

- Les Sous Directeurs des opérations de surveillance et des interventions (DR) ;

- Les Chefs de Subdivision de surveillance et des interventions (DR) ;

- Les correspondants des services de surveillance de la DARRYV en charge du
Renseignement ;

- Le Chef de Division du port (DSDPSS) ;

- Le Chef de Division de I’aéroport (DSA) ;

- Le Chef de Subdivision surveillance et interventions (GIRA) ;

- Le Chef de Subdivision surveillance et interventions (UMIR) ;

- LOBOGNON BENOIT, Chef du bureau de suivi des affaires contentieuses (DRC) ;

- NDA TIGORI, Sous-Directeur du Personnel (DRH) ;

- GNEGOURY ERIC BAUDELAIRE, Sous-Directeur des équipements (DMG) ;

- SERE GERMAIN, Sous-Directeur (DFD)

- NEME NGUESSAN ANNA, Chef du Bureau Analyse des risques (DARRV) ;

- KONE IDRISSA, Chargé d’Etudes (DSEE) ;

- ZOHIN Y. SERGE EAVARIST, Chef du Bureau Qualité (DCQ) ;

- ALLADIA ANGE ERIK, Chef de Bureau (DS]) ;

- DOBDEHLOUI DIDIER, Chef de Section (DARRV) ;

- AKO WILLY, Chef de Subdivision (DRE).
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En vue de faciliter le séjour et le bon déroulement de la mission, les services doivent
transmettre les réponses au questionnaire les concernant (un tableau des résultats
contentieux obtenus par la Douane Ivoirienne depuis le ler mars 2018, un organigramme
actualisé des services de la DARRV comportant ['effectif réel en poste dans chaque service, les
textes et notes de service éventuellement parus depuis le ler mars 2018 concernant la
Surveillance et la DAARYV) et présenter I’état d’exécution du plan d’action lors des séances
de travail sectorielles. '

Vu P'importance de cette mission, les participants aux différentes réunions sectorielles
sont invitées a prendre toutes les dispositions pour y prendre part.

Je tiens au strict respect des dispositions de la présente.

PJ : Projet de programme de travail

Le Directeur Général

DIRECTION GENERALE DES DOUANES IVOIRIENNES




PROJET DE PROGRAMME DE TRAVAIL DE LA VISITE D’EXPERT ORGANISEE PAR

L’AFRITAC DE L’OUEST EN COTE D'IVOIRE DU 4 AU 15 FEVRIER 2019

Lundi 4 février

Heure

Activité

Service/Structure

Réunion de présentation de la mission : objectifs,

10h30 - 12h00

14h00 — 15h30

travail sur la Surveillance (si constitué¢) — Théme :
bilan de la mise en ceuvre du plan d’actions
proposé par la mission de février 2018

Séance de travail avec les services en charge de la
GRH (théme : bilan de la mise en ceuvre du plan
d’actions proposé par la mission de février 2018,
état des implantations et des effectifs de la
surveillance douaniére).

09h00 - 10h00 | validation du programme de travail, remise des DGD DGD
documents sollicités.
Séance de travail avec les membres du Groupe de e

Groupe de travail sur la
Surveillance (si constitu€)

DRH (Sous-Direction du
personnel)

A déterminer

A-déterminer
NG

15h45 - 17h30

Séance de travail avec les services en charge du
matériel (théme : bilan de la mise en cuvre du
plan d’actions proposé par la mission de février
2018, évolution des équipements des unités de
surveillance douaniére)

Direction des Moyens
Généraux

AR

Mardi S février

Heure

Activité

Service/Structure

9h00 - 10h30

Séance de travail avec les services en charge de la
formation (théme : bilan de la mise en ceuvre du
plan d’actions proposé par la mission de février
2018)

Direction de la Formation
et de la Documentation

10h45 - 12h00

14h00 - 17h30

Séance de travail avec les services en charge du
contentieux (thémes : bilan de la mise en ceuvre
du plan d’actions proposé par la mission de
février 2018 — résultats contentieux obtenus par
les services en 2018

Séance de travail avec la Direction des Services
Douaniers du Port et des Services Spéciaux
(thémes : évolution du fonctionnement, des

| résultats et de I’organisation des services depuis
| février 2018)

Sous-Direction du
Contentieux

Direction des Services
Douaniers du Port et des
Services Spéciaux

Port d’Abidjan

Mercredi 6 février

Heure

Activité

Service/Structure

Séance de travail avec les représentants du GIRA
9h00 — 10h30 ({hemes : cvolu}:on dl'l fopcnonnemffnt, des ) GIRA Locau_x du
résultats et de I’organisation du service depuis service
février 2018)
Séance de travail avec les représentants de I"'UMIR
10h45 - 12h00 (t}lemes : BVOIU.UOH dl:l fopctlonnemgnt, des . UMIR Locau.x du
| résultats et de I’organisation du service depuis service
| février 2018)




Activité Service/Structure

Séance de travail avec la Division des Services

Aéroportuaires (thémes : évolution du Division des Services Aéroport
fonctionnement, des résultats et de ["organisation Aéroportuaires d’Abidjan
des services depuis février 2018)

14h30 - 17h00

Jeudi 7 février

Heure Activité Service/Structure
Séance de travail avec les responsables de la
DAARY (thémes : bilan de la mise en ceuvre du LiGitads
9h30 — 12h00 | plan d’actions proposé par la mission de février DAARV . service
2018 - : évolution du fonctionnement, des résultats = T
et de I’organisation du service depuis février 2018) D AR LN
Visite des différents services relevant de la T
14h30 - 17h00 | DAARYV (thémes : présentation des activités du DAARV seiinE
service, organisation, fonctionnement, résultats) VAD wa
Vendredi 8 février

e Service
Heure Activité i
Départ pour la DR d’Aboisso - Séance de travail
avec les responsables et les cadres « surveillance » Locaux du
de la DR (thémes : évolution du fonctionnement, DR d’Aboisso service
des résultats et de 1’organisation des services

depuis février 2018).

Lundi 11 février

R Service
Heure Activité o Lieu
Structure

;.5 — ; Locaux du
9h30 - 12h00 Visite des dlf’ferems services relevant de la DAARV s
DAARYV - Suite et fin - =

i\ OO N

Séance de travail avec les membres du Groupe de
14h30 - 17h00 | travail sur la Surveillance (si constitué) — Théme :
bilan des visites de service.

Groupe de travail sur la

. R i A déterminer
Surveillance (si constitué)

Mardi 12, mercredi 13 et jeudi 14 février

Service
Structure

Heure Activité

Rencontres complémentaires, selon les besoins, avec certains services et travaux internes de la mission.

Vendredi 15 février

Service
Slru\_ture

Heure Activité

Fin de la mission — Départ aéroport




