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Objet : Evaluation de I'efficacité des formations dispensées en 2024

En vue d’une meilleure gestion des compétences et de la performance du personnel
des Douanes, la Direction des Ressources Humaines (DRH) procédera a une
opération d’évaluation de [Iefficacité (évaluation a froid) des formations
dispensées au titre de I'année 2024, du mercredi 12 mars au vendredi 28 mars
2025.

A cet effet, jlinvite I'lnspecteur Général, les Directeurs Centraux, les Directeurs
Régionaux, le Commandant du GIRA, le Commandant de 'UMIR, les Chefs de
service ainsi que les agents concernés a prendre toutes les dispositions pour le bon
déroulement de cette activité.

De maniére pratique, des fiches d’évaluation seront mises a la disposition des
differentes unités administratives. Celle-ci devront étre renseignees et communiquées
aux agents de la Direction des Ressources Humaines commis a leur collecte ou
transmises par courriel a I'adresse : « bdpdouanes@gmail.com ».

Le Directeur des Ressources Humaines




